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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N° 879  DEL 31/07/2019

Il Direttore Generale
su proposta della struttura aziendale

U.O.C. Supporto Amministrativo al Dipartimento di Prevenzione

adotta la seguente deliberazione:

OGGETTO:  Recepimento  Deliberazione  G.R.T.  nr.  922  del  15.07.2019  -  Nuovo
Tariffario delle Prestazioni  dei  Dipartimenti  della Prevenzione delle Aziende USL
della Toscana.

Responsabile della struttura proponente: Zanchi Silvia

Responsabile del procedimento:  Marzini Stefano
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OGGETTO:  Recepimento  Deliberazione  G.R.T.  nr.  922  del  15.07.2019  -  Nuovo 

Tariffario  delle  Prestazioni  dei  Dipartimenti  della  Prevenzione  delle  Aziende USL 

della Toscana.

IL DIRETTORE 

U.O.C. SUPPORTO TECNICO AMMINISTRATIVO AL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 2 del 4 Gennaio 2016 “Disposizioni iniziali del Direttore e 

conferma di attribuzione deleghe” con la quale sono stati  confermati tutti  gli  incarichi in essere nelle tre 

Aziende Sanitarie soppresse dal 31 dicembre 2015 ed il relativo sistema di deleghe;

VISTO il Decreto Legislativo 30 Dicembre 1992 n. 502 "Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 

dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421" e s.m.i.;

VISTA la Legge Regionale 24 Febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del Servizio Sanitario Regionale” e s.m.i.;

RICHIAMATE le seguenti Deliberazioni del Direttore Generale:

− nr. 872 del 22.07.2016 “Approvazione schema dello Statuto dell'Azienda USL Toscana Sud Est”;

− nr. 873 del 22.07.2016 “Approvazione schema del Regolamento di organizzazione dell'Azienda USL 

Toscana Sud Est”;

VISTA la Deliberazione D.G. nr.  876 del 22.07.2016 che nel rispetto degli  atti  regolamentari  sopra citati  

istituisce le strutture organizzative professionali e funzionali del supporto tecnico, amministrativo e di staff,  

nominandone i rispettivi responsabili;

RICHIAMATA  la Deliberazione D.G. nr. 407 del 21.03.2019, con la quale, tra l’altro, si è preso atto del  

Decreto del Presidente del Giunta Regionale Toscana n. 35 del 8/03/2019, di nomina a Direttore Generale 

dell’Azienda USL Toscana Sud Est del dr. Antonio D’Urso e si sono confermate, fino a nuove determinazioni 

le  deleghe e  le  attribuzioni  di  funzioni  precedentemente  conferite  dal  Direttore  Generale  alla  Dirigenza 

Aziendale;

RICHIAMATA altresì la Deliberazione D.G. nr.  24 del 12.01.2018 con la quale, a parziale modifica della  

sopra  citata  Deliberazione  D.G.  nr.  876/16,  è  stata  istituita  l'U.O.C.  Supporto  Tecnico Amministrativo  al 

Dipartimento della Prevenzione;

RICHIAMATA altresì la Deliberazione del Direttore Generale dell'Azienda USL Toscana Sud Est nr. 1261 del  

27.11.2018 “Riassetto organizzativo di alcune strutture amministrative” con la quale si conferisce la direzione 

dell'U.O.C. Supporto Amministrativo al Dipartimento della Prevenzione alla dott.ssa Silvia Zanchi;
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RICHIAMATE  le  Deliberazioni  D.G.  adottate  in  materia  di  Tariffario  Regionale  della  Prevenzione  e 

segnatamente:

− la Deliberazione nr. 771 del 19.07.2018 “Approvazione Tariffario del Dipartimento della Prevenzione” 

con cui si è proceduto all'aggiornamento annuale del Tariffario delle prestazioni del Dipartimento 

della  Prevenzione  con  decorrenza  01.08.2018  e  si  è  contestualmente  approvato  il  Tariffario 

suddiviso tra Allegato 1A e Allegato 1B;

− la  Deliberazione  D.G.  nr.  440  del  03.04.3019 “Tariffario  delle  prestazioni  del  Dipartimento  della 

Prevenzione – Modifica alle sezioni Igiene della Nutrizione e Igiene e Sanità Pubblica” con cui si è 

proceduto a  recepire  la  Deliberazione G.R.T.  nr.  270 del  04.03.2019 adottata  “nelle  more  della 

revisione complessiva del Tariffario”;

PRESO ATTO della  Deliberazione G.R.T.  nr.  922 del  15.07.2019 “Nuovo Tariffario  delle  Prestazioni  dei 

Dipartimenti  della  Prevenzione  delle  Aziende  USL della  Toscana  –  modifica  della  D.G.R.T.  1059/2013, 

revoca della D.G.R.T. 1400/2017 e della D.G.R.T. 270/2019”, pubblicata nel BURT del 24.07.2019, con cui è  

stato  approvato  il  Nuovo  Tariffario  delle  prestazioni  dei  Dipartimenti  di  Prevenzione  delle  Aziende USL 

toscane di cui gli allegati A e B sono parti integranti, ed è stata fissata al 01.08.2019 la data di entrata in  

vigore delle tariffe;

PRESO ATTO che nella predetta Deliberazione G.R.T. nr. 922 del 15.07.2019 viene espressamente stabilito 

che le Aziende Sanitarie debbano recepire con propri atti gli allegati A  e B;  

RITENUTO pertanto di dover recepire la Deliberazione G.R.T. nr. 922 del 15.07.2019, comprensiva degli 

allegati  A e  B,  che  sostituiscono pertanto  ogni  precedente  elencazione  di  tariffe  del  Dipartimento  della  

Prevenzione, con l'ulteriore indicazione, ove dovuta, del regime previdenziale delle tariffe delle prestazioni,  

necessario per garantire la piena e corretta operatività dei sistemi informatici aziendali di riscossione;

RITENUTO altresì  di  dover dichiarare il  presente atto  immediatamente eseguibile ai  sensi  dell'art.  42, 

comma 4, della L.R.T. nr. 40/2005, al fine di dar corso quanto prima agli aggiornamenti nei sistemi informatici  

aziendali di riscossione interessati, in modo da rispettare la decorrenza applicativa del 01.08.2019;

ATTESTATA la legittimità e la regolarità formale e sostanziale della presente proposta;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

• di recepire la Deliberazione G.R.T. nr. 922 del 15.07.2019 “Nuovo Tariffario delle Prestazioni dei 

Dipartimenti  della  Prevenzione  delle  Aziende  USL  della  Toscana  –  modifica  della  D.G.R.T. 

1059/2013, revoca della D.G.R.T. 1400/2017 e della D.G.R.T. 270/2019”, pubblicata nel BURT del 

24.07.2019, comprensiva degli allegati A e B ai quali si ritiene opportuno aggiungere l'indicazione, 
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quando dovuta, del regime previdenziale delle tariffe delle prestazioni, necessario per garantire per 

poter garantire la piena e corretta operatività dei sistemi informatici aziendali di riscossione;

• di stabilire che i suddetti allegati A e B siano parte integrante e sostanziale del presente atto e che 

sostituiscano ogni precedente elencazione di tariffe del Dipartimento della Prevenzione;

• di stabilire, secondo quanto espressamente disposto dalla sopra citata Deliberazione G.R.T. nr. 922 

del 15.07.2019, che la data di entrata in vigore delle tariffe è fissata al 01.08.2019; 

• di dare atto  che le strutture competenti  provvederanno ad effettuare i  dovuti  aggiornamenti  nei 

sistemi informatici aziendali di riscossione interessati; 

• di dare atto che dall'adozione della presente deliberazione non derivano oneri aggiuntivi a carico 

del bilancio U.S.L.;

• di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 42, comma 4, della LRT 

40/2005,  al fine di dar corso quanto prima agli  aggiornamenti nei sistemi informatici  aziendali  di  

riscossione interessati, in modo da rispettare la decorrenza applicativa del 01.08.2019;

• di dare atto che ai sensi della L. 241/90 e s.m.i. il Responsabile del procedimento è  il dott. Stefano 

Marzini, Responsabile dell'Ufficio Amministrativo Prevenzione Z.D. Valdarno. 

Il Direttore dell'U.O.C. Supporto Tecnico Amministrativo 

al Dipartimento della Prevenzione  

                                             D.ssa Silvia Zanchi

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.Lgs. nr. 502/92 “Riordino della disciplina in materia sanitaria a norma dell’articolo 1 della legge 23 

febbraio 1982 n. 421” ed in particolare gli articoli 3 e 3-bis che disciplinano la nomina dei Direttori Generali  

delle Aziende Usl, delle Aziende ospedaliere e degli Enti del SSR;

VISTA la L.R.T. nr. 40/2005 “Disciplina del servizio sanitario regionale” ed in particolare l’articolo 37 che 

disciplina la nomina ed il rapporto di lavoro del Direttore Generale delle Aziende unità sanitarie locali e delle 

Aziende ospedaliero-universitarie;

VISTA la  L.R.T.  nr.  84/2015  “Riordino  dell'assetto  istituzionale  e  organizzativo  del  sistema  sanitario 

regionale. Modifiche alla L.R.T. nr. 40/2005”, che introduce modifiche ed integrazioni alla L.R.T. nr. 40/2005, 

ed in particolare:
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- l'art. 83, comma 2 e 3, secondo cui “Le aziende USL 1 di Massa e Carrara, USL 2 di Lucca, USL 3 di  

Pistoia, USL 4 di Prato, USL 5 di Pisa, USL 6 di Livorno, USL 7 di Siena, USL 8 di Arezzo, USL 9 di 

Grosseto, USL 10 di Firenze, USL 11 di Empoli, USL 12 di Viareggio sono soppresse alla data del 31.12. 

2015. Le aziende unità sanitarie locali di nuova istituzione, tra cui l'Azienda USL Toscana Sud Est, a 

decorrere dal 01.01.2016, subentrano con successione a titolo universale in tutti i rapporti giuridici attivi  

e passivi delle aziende unità sanitarie locali soppresse, comprese nell'ambito territoriale  di competenza”;

VISTO  il  Decreto del Presidente G.R.T. nr.  35 del 08.03.2019, con cui si nomina il  Dott.  Antonio D'Urso  

nell'incarico di Direttore Generale dell’Azienda Usl Toscana Sud Est; 

LETTA E  VALUTATA  la  sopra  esposta  proposta  di  Deliberazione  presentata  dal  Direttore  dell'U.O.C. 

Supporto  Tecnico  Amministrativo  al  Dipartimento  della  Prevenzione,  avente  ad  oggetto  “Recepimento 

Deliberazione  G.R.T.  nr.  922  del  15.07.2019  -  Nuovo  Tariffario  delle  Prestazioni  dei  Dipartimenti  della 

Prevenzione delle Aziende USL della Toscana”;

PRESO ATTO dell’attestazione della legittimità, nonché della regolarità formale e sostanziale, espressa dal 

Dirigente che propone il presente atto;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

 per quanto sopra premesso, da intendersi qui integralmente trascritto e riportato:

di far propria la proposta sopra esposta e di approvarla integralmente nei termini indicati, e pertanto di:

1. di  recepire  la  Deliberazione G.R.T.  nr.  922  del  15.07.2019 “Nuovo Tariffario  delle  Prestazioni  dei 

Dipartimenti della Prevenzione delle Aziende USL della Toscana – modifica della D.G.R.T. 1059/2013, 

revoca  della  D.G.R.T.  1400/2017 e  della  D.G.R.T.  270/2019”,  pubblicata  nel  BURT del  24.07.2019,  

comprensiva degli  allegati A e B ai quali si ritiene opportuno aggiungere l'indicazione, quando dovuta, 

del  regime  previdenziale  delle  tariffe  delle  prestazioni,  necessario  per  garantire  la  piena  e  corretta 

operatività dei sistemi informatici aziendali di riscossione;

2. di stabilire che i suddetti allegati A e B siano parte integrante e sostanziale del presente atto  e che 

sostituiscano ogni precedente elencazione di tariffe del Dipartimento della Prevenzione;

3. di stabilire, secondo quanto espressamente disposto dalla sopra citata Deliberazione G.R.T. nr. 922 del 

15.07.2019, che la data di entrata in vigore delle tariffe è fissata al 01.08.2019; 
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4. di  dare  mandato  alle  strutture  aziendali  competenti  affinché  provvedano  a  effettuare  i  dovuti 

aggiornamenti  nei  sistemi  informatici  aziendali  di  riscossione  interessati  in  modo  da  rispettare  la 

decorrenza applicativa del 01.08.2019;

5. di dare atto che dall'adozione della presente deliberazione non derivano oneri aggiuntivi a carico del 

Bilancio U.S.L.;

6. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 42, comma 4, della L.R.T. nr. 

40/2005,  al  fine  di  dar  corso  quanto  prima  agli  aggiornamenti  nei  sistemi  informatici  aziendali  di 

riscossione interessati, in modo da rispettare la decorrenza applicativa del 01.08.2019;

7. di stabilire che dare atto che il Responsabile del Procedimento, ai sensi dell'art. 6 L. 241/90 e s.m.i., è 

il dott. Stefano Marzini, Responsabile dell'Ufficio Amministrativo Prevenzione Z.D. Valdarno; 

8. di incaricare la U.O. Affari Generali:

• provvedere alla  pubblicazione  all’Albo  on  line,  ai  sensi  dell'art.  32,  comma  1,  della  legge  nr. 

69/2009, consultabile sul sito WEB istituzionale;

• di trasmettere il  presente atto, contestualmente alla sua pubblicazione, al Collegio Sindacale, ai  

sensi dell’art. 42, comma 2, Legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 e s.m.i.

Il Direttore Generale

 Dott. Antonio D'Urso
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